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4 a 7 supports de cours par Module
Un cahier d’exercices auto-corrigés par Module pour vous guider dans votre apprentissage
Des guides et lexiques en lien avec le module étudié
Un Dossier de Validation par Module a réaliser
Un Mémoire a remettre en fin de parcours pour les formations de Comportementaliste
3 % 14 %
Un stage en milieu professionnel (obligatoire pour la formation de comportementaliste)
Un Rapport de stage ou un Rapport d’activité (pour ceux n'ayant pas effectué de stage).
4
2 séminaires (facultatifs) pour la formation de comportementaliste canin et félin
- vendredi 14 et samedi 15 mai 2010
- vendredi 12 et samedi 13 novembre 2010

Séminaires pour la formation de comportementaliste équin : selon les demandes

Validation en fin de formation : Une attestation de formation du domaine étudié

$ 2% . 1 %.

Toute personne souhaitant se reconvertir dans un métier auprés des animaux ou élargir ses connaissances dans le
domaine animalier :

- Particuliers

- Professionnels du milieu animalier :  éleveurs, auxiliaires vétérinaires, responsables de pensions, employés de
refuges, toiletteurs, éducateurs canins, ...
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49% des ménages possédent au moins un animal de com  pagnie.

Les Francais sont les Européens les plus passionnés par les animaux domestiques. On compte aujourd'hui dans notre
pays plus de 63 millions d'animaux de compagnie  dont 10,5 millions de chats et 9,3 millions de chiens. Il y a plus de
chats car ces derniers sont plus autonomes et demandent moins d'attention.

Etude de marché IUT — MARKETING de Metz - Février 2008

Si les Francais s’inquiétent pour leur pouvoir d’achat, le marché de I'animal de compagnie lui se porte au mieux :
une hausse de 8 % en 5 ans, 3 % de croissance en 2007 pour 3, 2 milliards d’euros de chiffre d'affaires total.

Europe 1 - Septembre 2008

Le profil des propriétaires d’animaux de compagnie a considérablement évolué ces dernieres
années. L'animal est passé du jardin au garage puis au salon et parfois il a méme conquis la
chambre de ses maitres.

Outre les familles, les personnes agées ou les personnes fragiles, pour qui la place et le role de
I'animal sont indéniables, on a vu émerger une population de propriétaires urbains, sans enfants
et appartenant aux catégories socioprofessionnelles supérieures (32% des propriétaires de chien
sont des urbains habitant dans une ville de plus de 100 000 habitants).

Pour eux I'animal occupe désormais une place proche de celle d’'un enfant, ce sont des « pet's parent » : 66% des
possesseurs d’au moins un animal de compagnie n’ont pas d’enfant

Parallelement a l'importance croissante de la place accordée a I'animal de compagnie dans le foyer de son
propriétaire, on assiste a la montée des préoccupat  ions et de I'affect du maitre pour son compagnon.

La préoccupation accrue des propriétaires pour leurs animaux s’est accompagnée
logiqguement d’'une élévation de leurs exigences concernant la qualité des produits,
des services et des conseils destinés a leur compagnon.

... marché en forte croissance !
Un marché de 3,3 milliards d’euros en France en 2005 (aliments, accessoires et hygiéne),

en progression chaque année: +14% ces 4 dernieres années. 84 % des dépenses
correspondent aux chiens et aux chats (respectivement 49 % et 35 % du marché).
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Le régime d’auto-entrepreneur

Depuis le ler janvier 2009, le régime d'auto-entrepreneur est le plus simple possible pour créer une activité
indépendante (Loi de Modernisation de I'Economie du 4 aolt 2008).

Ce statut s’adresse en particulier aux personnes qui ne veulent pas nécessairement créer une société
commerciale pour exercer leur nouvelle activité et souhaitent pouvoir débuter ou arréter facilement | eur activité
indépendante, que vous soyez étudiant, salari€, fonctionnaire, demandeur d'emploi ou retraité.

Tout porteur de projet d’activité commerciale, arti sanale ou libérale souhaitant soit créer une activi té
complémentaire a un autre revenu, soit tester unei  dée « sans engagement »

Ce régime est obtenu par une simple déclaration au Centre de Formalités des entreprises, sur un formulaire papier
ou par internet.

Quels sont les avantages par rapport a la création d’'une entreprise individuelle ?
- La déclaration d’existence est simplifiée
L'auto-entrepreneur est dispensé d'immatriculation a un registre
Les contributions fiscales sociales sont prélevées une fois le chiffre d'affaires (CA) réalisé : pas de chiffre
d’affaires = ni charges, ni impot !
L'entreprise ne facture pas la TVA

Quelles sont les conditions pour devenir auto-entre preneur ?
- Créer en tant que travailleur indépendant (les sociétés ne sont pas concernées)
Démarrer une activité commerciale ou artisanale
Réaliser un chiffre d'affaires (CA) inférieur a 32 100 € HT pour des prestations de services
Réaliser un chiffre d'affaires (CA) inférieur a 80 300 € HT pour de la vente de marchandises

Le cheque emploi service universel (CESU)

Vous souhaitez devenir pet-sitter : il s’agit de prendre soin des animaux durant I'absence ou
l'indisponibilité de leurs propriétaires (voyages, hospitalisation...) : les sortir, les nourrir, les
cajoler, les emmener chez le vétérinaire, leur apporter des soins prescrits par le vétérinaire
(administrer un médicament, changer un pansement),

C’est un service qui se développe et qui rentre dans le cadre des Services d'aide a la
personne.

Le CESU permet aux particuliers de payer des servic es effectués a domicile avec des formalités réduite s
tout en bénéficiant de bonus fiscaux. Il peut étre utilisé soit auprés d'organismes agréés prestataires de services
a la personne, soit en rémunération d'un salarié employé a domicile.

Il existe deux types de chéque emploi service universel :

- Le CESU bancaire qui peut étre acheté directement par le particulier employeur, auprés des agences bancaires
et postales.

- Le CESU " préfinancé " qui permet aux employeurs d'aider leurs salariés au quotidien comme ils le font déja
avec les tickets-restaurant.

Le chéque se remplit comme n'importe quel chéque ba  ncaire. Le "volet social" du chéque s'adresse directement
au Centre national du CESU qui se charge de la déclaration du salarié mais aussi du calcul et du prélévement des
cotisations. Une attestation d'emploi  est ensuite envoyée au salarié ce qui dispense I'employeur d'établir une fiche
de paie.

L'autre atout du CESU est qu'il ouvre droit a une réduction d'impét pouvant atteindre la moitié des sommes
versées (salaires + cotisations sociales) dans la limite d'un plafond de 12 000 £.

SHERWOOD 10 rue de la Métallurgie 44482 CARQUEFOU cede x (ZI Nantes-Carquefou) - Tél : 02 28 23 09 63




$5 7

Toute personne souhaitant faire :

- de I'élevage de chiens ou de chats,
- de la pension

- de la garde a domicile

- ouvrir une « garderie » pour chiens

Niveau minimum requis : 3°™

6 mois de cours a distance

- 5 modules (40 supports de cours)

- 5 cahiers d’exercices auto-corrigés

- 5 dossiers de validation a retourner a la
correction

8 semaines de stage en milieu
professionnel

Séances de regroupement en centre

#* 7

Une attestation de formation de
responsable de pension et d’élevage
canin et félin )

Formation « a la carte » : attestation de
suivi de formation du module étudié.

En fin de formation, vous aurez les
connaissances suffisantes pour passer
le test de connaissances pour le
certificat de capacité pour animaux
domestiques auprés dun centre
d’examen agréé (nous contacter pour
connaitre les adresses des centres de votre
région).

$*--( 7
- frais d'inscription : 55 €
- modules de base : 750 €

- module en option : + 150€ / module

a la carte : 200 € par module

- regroupement en centre : 150€ / jour

10 rue de la Métallurgie
44482 Carquefou cedex

Tel : 02.28.23.09.63

e-mail : sherwood@nwt.fr
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Objectifs de la formation :

Avoir les connaissances générales suffisantes pour étre capable de passer le
test du certificat de capacité

Connaitre les régles liées a la vie d’'un élevage ou d’'une pension canine ou
féline

Etre capable d’'apporter des soins a un chien ou chat

Module 1 : Généralités sur le chien

Morphologie et anatomie du chien — Principales races et leurs particularités
comportementales — Reproduction — Alimentation — Importance de I'hygiéne du
chien — Développement du chiot et son éducation (2 séances) — Le chien agé.

Module 2 : Généralités sur le chat

Morphologie et anatomie du chat — Principales races et leurs particularités
comportementales — Reproduction — Alimentation — Hygiene et toilettage du chat —
Développement du chaton et son éducation (2 séances) — Le chat agé.

Module 3 : Généralités en Psychologie animale

Intelligence canine — Intelligence féline — Communication chez le chien -
Communication chez le chat — Génétique — Introduction a I'Ethologie — Théories de
I'apprentissage (2 séances).

Module 4 : Soins aux chiens et chats

Soins aux animaux malades — Urgences — Pathologie canine — Pathologie féline —
Prévention des maladies en élevage — Pathologie canine et troubles du
comportement — Pathologie féline et troubles du comportement.

Module 5 : Gestion administrative en pension ou éle  vage canin et félin
Secrétariat — Accueil — Comptabilité et gestion — Facturation et relations
fournisseurs — Législation sur les animaux domestiques — Normes des
infrastructures et locaux — Commercialisation — Expositions canines et félines —
Création d’entreprise

Module en option :

Module 6 : Les NACs (Nouveaux animaux de compagnie)
Rongeurs (3 séances) — Oiseaux (3 séances) — Furet



Le Certificat de Capacité relatif a I'exercice d'ac tivités liées aux animaux de compagnie d'espéces do  mestiques
est délivré par le Préfet du département ou s'exerce l'activité.

Pour qui ?

L'obtention de ce certificat est_obligatoire pour toute personne pratiquant de facon habituelle I'élevage, la
vente, la commercialisation, la garde, le toilettag e, le transport ... d'animaux d'espéces domestiques

Comment ?

Le Préfet peut délivrer le certificat de capacité aux postulants qui justifient :

Soit d'une expérience professionnelle d'une durée minimale de trois années d'activité a titre principal, en tant que
responsable ou employé dans l'exercice d'une ou plusieurs des activités mentionnées a l'article L. 914-6 du code
rural

Soit d'une expérience relative aux soins et a la protection des animaux d'une durée minimale de trois années,
comportant une activité représentant au moins un mi-temps au contact direct avec les animaux au sein d'une
fondation ou d'une association de protection des animaux, reconnue d'utilité publique ou affiliée a une oeuvre
reconnue d'utilité publique ;

Soit de la possession d'un dipléme, tire ou certificat figurant sur une liste publiée par arrété du ministre de
I'agriculture ;

Cette liste des dipldmes est mentionnée au JO n°1 74 du 29/07/2001 (Arrété du 20/07/2001).

Soit en passant un test de connaissances dans les c entres d’examens agrées.

Si I'évaluation des connaissances est réussie, une attestation est remise qui permet de demander le do  ssier
relatif au certificat de capacité « animaux de comp  agnie d’espéces domestiques ». A la suite de quoi, vous
pourrez vous faire reconnaitre a la Préfecture de v otre département.

Le test de connaissances

Ce test de connaissances porte sur 3 activités choisies par le candidat parmi les 5 proposées :
- Chien

Chat

Autres especes

Exposition / Vente

Education

Il se fait sur ordinateur a l'aide d'un logiciel qui comporte 500 questions sur 6 domaines correspondant aux 3 activités
précédemment choisies :
logement
alimentation
reproduction
soins, hygiene et santé
comportement
réglementation

30 questions sont tirées au sort. Le candidat doit avoir 18 questions justes pour étre recu au contrble des
connaissances.
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Toute personne souhaitant offrir ses
services dans le domaine des relations
entre I’homme et I'animal aupres :

- des particuliers (propriétaires de chiens
ou chats, bénévoles en refuges...),

- des professionnels du secteur médical
ou social intervenants en milieu
hospitalier ou en maison de retraite,
psycho-motriciens, ...

Niveau minimum requis : Bac
Autres niveaux : admission sur dossier

* * 79

7 mois de cours a distance :

- 39 supports de cours

- 6 cahiers d’exercices auto-corrigés

- 6 dossiers de validation a retourner a la
correction

- Rédaction d'un mémoire en fin de
formation

8 semaines de stage en milieu
professionnel  (obligatoires, dont une

semaine minimum en clinique vétérinaire)

2 séminaires _(facultatifs) :
- 14 et 15 mai 2010

- 12 et 13 novembre 2010
# *

Attestation de formation de
Comportementaliste canin et félin
(condition : obtenir au moins 10/20 aux
dossiers de validation et au mémoire).

Formation « a la carte » : Attestation de
suivi de formation du module étudié.

Si vous le souhaitez, vous aurez les
connaissances suffisantes pour passer le
test de connaissances pour le
certificat de capacité pour animaux
domestiques aupres d'un  centre
d’examen agréé (nous contacter pour
connaitre les adresses des centres de votre
région).

$*--( 7
- Frais d'inscription : 55 €
- Formation compléte (cours) : 900 €

- Séminaires : 250€ / séminaire de 2 jours
(hors frais d’hébergement et de restauration).

- Ala carte : 200 € par module

10 rue de la Métallurgie
44482 Carquefou cedex

Tel : 02.28.23.09.63

e-mail : sherwood@nwt.fr
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Objectifs de la formation :

- Appréhender les différents aspects des relations et
interactions entre I'homme et l'animal : avec le malitre
d'une facon générale, avec lenfant, I'adolescent, la
personne agée, la personne malade ou handicapé

- Etre capable d’identifier des erreurs dans le comportement
du maitre (ou de la famille) vis a vis de I'animal et apporter
des conseils pour favoriser ou rétablir une bonne harmonie

- Etre capable de conseiller sur le choix d’'un animal selon la
personnalité et le mode de vie du futur maitre.

- Savoir comment répondre aux besoins fondamentaux de [I'animal

nécessaires a son équilibre et éviter les erreurs.
- Comprendre le comportement du chat et du chien (décoder les signaux)

- Comprendre comment les animaux nous percoivent

Module 1 : Généralités sur le chien

Morphologie et anatomie du chien — Principales races et leurs particularités
comportementales — Reproduction — Alimentation — Importance de I'hygiéne du
chien — Développement du chiot et son éducation (2 séances) — Le chien agé.

Module 2 : Généralités sur le chat

Morphologie et anatomie du chat — Principales races et leurs particularités
comportementales — Reproduction — Alimentation — Hygiéne et toilettage du chat —
Développement du chaton et son éducation (2 séances) — Le chat agé.

Module 3 : Généralités en Psychologie animale

Intelligence canine — Intelligence féline — Communication chez le chien —
Communication chez le chat — Génétique — Introduction a I'Ethologie — Théories
de l'apprentissage (2 séances).

Module 4 : Relations entre 'homme et I'animal

Relations du maitre avec son animal — Relations entre l'animal et I'enfant —
Relations entre I'animal et la personne agée - Zoothérapie — Facteurs humains
dans les troubles du comportement.

Module 5 : Troubles du comportement chez le chiene  tle chat

Troubles du comportement chez le chien (2 séances) : symptémes, troubles chez
le chiot, chez le chien adulte et le chien agé, les comportements génants —
Troubles du comportement chez le chat (2 séances) : organisation territoriale,
comportements génants, troubles du comportement chez le jeune chat, chez le
chat adulte et chez le chat a4gé - Pathologie canine et troubles du comportement —
Pathologie féline et troubles du comportement.

Module 6 : Introduction aux Thérapies chez le chien et le chat

Réle du comportementaliste, ses limites et ses relations avec les autres acteurs
du domaine animalier - Les différentes formes de thérapies pour chiens et chats (3
séances).



En qualité de Consultant en relations homme/animal, VOUS serez ameneé a :

Répondre a la demande de propriétaires rencontrant des difficultés relationnelles avec leur animal. Vo  tre
role consiste a identifier I'origine du probléme et y apporter des solutions :

- |l peut s’agir d’erreurs dans l'attitude du maitre ou de la famille vis-a-vis
de I'animal. Vous allez alors apporter les conseils nécessaires pour
rétablir une bonne harmonie.

- Le probleme peut également étre lié a I'environnement qui génére un
mal-étre (solitude, manque d’exercice, arrivée d'un nouvel animal ...).
Vous préconiserez alors des solutions pour que I'animal retrouve bien-
étre et équilibre.

- Vous pouvez détecter des signes possibles de troubles du
comportement liés a un probléme pathologique ou un traumatisme.
Dans ce cas, vous orienterez le propriétaire vers un vétérinaire ou
vétérinaire comportementaliste qui posera un diagnostic et mettra en

place un traitement et/ou une thérapie.

- Le probleme peut venir du fait que I'animal n'a pas regu une éducation
de base suffisante. Dans ce cas vous mettrez en place des séances
d’éducation avec l'animal ou vous dirigerez le propriétaire vers un
éducateur canin.

Conseiller sur le choix d’'un animal selon la person nalité et le mode de vie du futur maitre.

Travailler en collaboration avec des animateurs soc  iaux ou des professionnels du milieu médical souhaitant
utiliser le chien ou le chat comme outil thérapeutique.
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Toute personne ayant une expérience des

chevaux et souhaitant offrir ses services

dans le domaine de la relation entre

I'homme et le cheval aupres :

- des propriétaires et cavaliers

- des professionnels du secteur équin
(animateurs, moniteurs, éleveurs...)

- des professionnels du secteur médical
ou social (animateurs  sociaux,
psychomotriciens...)

Niveau minimum requis : Bac
Autres niveaux : admission sur dossier

* * 78

6 mois de cours a distance :

- 23 supports de cours

5 cahiers d’exercices auto-corrigés

5 dossiers de validation a retourner a la

correction

- Rédaction d'un mémoire en fin de
formation

8 semaines de stage en milieu
professionnel (obligatoire)

Séminaires (facultatifs) : selon les demandes

# *

Attestation de formation de
Comportementaliste équin  (condition :
obtenir au moins 10/20 aux dossiers de
validation et au mémoire).

Formation «a la carte » : Attestation de
suivi de formation du module étudié).

$*--( 7
- Frais d'inscription : 55 €

- Formation compléte (cours) : 750 €

Module(s) en option : +150€ / module

Séminaires : 250€ / séminaire de 2 jours
(hors frais d’hébergement et de restauration).

- Ala carte : 200 € par module

10 rue de la Métallurgie
44482 Carquefou cedex

Tel : 02.28.23.09.63

e-mail : sherwood@nwit.fr
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Objectifs de la formation :

Appréhender les différents aspects des relations et interactions
entre ’'hnomme et le cheval : avec le propriétaire ou le cavalier d'une
facon générale, avec I'enfant, 'adolescent, la personne handicapée

Etre capable d'identifier des erreurs dans le comportement du
propriétaire ou du cavalier vis a vis du cheval et apporter des
conseils pour favoriser ou rétablir une bonne harmonie

Savoir comment répondre aux besoins fondamentaux du cheval
nécessaires a son équilibre et éviter les erreurs.

Etre capable de conseiller sur le choix d'un cheval selon la personnalité et les
souhaits exprimés par le futur propriétaire.

Comprendre le comportement du cheval (décoder les signaux)
Comprendre comment le cheval nous pergoit

Maitriser les bases des notions d'intelligence du cheval et d’éthologie

Module 1 : Besoins fondamentaux des chevaux et soins

Anatomie et morphologie du cheval — Alimentation — Reproduction — Pathologie
équine (2 séances) — Pharmacologie — Régles de sécurité et transport - Soins et
hygiéne du cheval — L’habitat.

Module 2 : Introduction a I'Ethologie équine

Les comportements sociaux — Le comportement du cheval face au danger — La
communication chez les chevaux — Le comportement sexuel du cheval — Les rythmes
biologiques du cheval — Le comportement alimentaire des chevaux — Les sens —
Introduction a I'éthologie.

Module 3 : Psychologie animale
Psychologie générale humaine et animale (2 séances) — Intelligence du cheval -
Programmation interne et conditionnement

Module 4 : Relations homme/cheval

Réle psychoaffectif du cheval (2 séances) — Les relations et interactions de 'homme
et du cheval (2 séances) — Animal sauvage / animal domestiqué — Le choix d’'un
cheval.

Module 5 : Introduction aux troubles du comportemen t du cheval et thérapies
Troubles du comportement du cheval (3 séances) — Les thérapies (2 séances).

Modules en option :

Module 6 : Généralités sur le cheval

Principales races et leurs comportements : I'évolution, les classifications, les
chevaux de selle et les poneys (3 séances) — Le poulain (2 séances) — Le cheval
age.

Module 7 : Introduction a I'équitation comportement ale

Le concept d’équitation éthologique — Le débourrage, travail a pied et travail monté —
Structurer une séance d’équitation comportementale — S'équilibrer, le fonctionnement
des allures et du cavalier, la méthode Alexander.

Cette formation comprend :
- un lexique des termes équin
- unlexique des termes en psychologie



Ce métier, en développement, peut étre complémentai

équin (pension pour chevaux, moniteur d’équitation, éleveur...)

Notre formation est également un bon tremplin pour

formation en équithérapie.

En qualité de Consultant en relation homme/cheval, VOUuS serez ameneé a :

Répondre a la demande de propriétaires ou cavaliers
cheval. Votre réle consiste a identifier I'origine du probl

Il peut s’agir d’erreurs dans l'attitude du propriétaire (ou cavalier) qui
entrainent un probleme de comportement chez [I'animal. Vous
apporterez alors les conseils nécessaires pour rétablir une bonne
harmonie.

Le probleme peut également étre lié a I'environnement du cheval qui
génére un mal-étre (isolement, manque d’espace, incompatibilité avec
un autre cheval...). Vous préconiserez alors des solutions pour que le
cheval retrouve bien-étre et équilibre.

Vous pouvez détecter des signes possibles de troubles du
comportement liés a un probléeme pathologique ou a un traumatisme.

re a une premiere activité dans le domaine

ceux qui souhaitent intégrer par la suite une

rencontrant des difficultés relationnelles avec le ur
eme et y apporterez des solutions :

Dans ce cas vous orienterez le propriétaire vers un vétérinaire ou un vétérinaire comportementaliste qui

posera un diagnostic et mettra en place un traitement et/ou une thérapie.

Le probleme peut étre dii & un mauvais dressage de base. Dans ce cas vous orienterez le propriétaire vers un

professionnel en technique équestre pour «retravailler» le cheval.

Apporter des «outils» aux moniteurs

d’équitation

pour apporter aux cavaliers par une meilleure connaissance du
comportement du cheval dans un objectif de sécurité.

pour attribuer le «bon» cheval a la «bonne» personne
pour favoriser les bonnes relations entre le cavalier et le cheval
pour adapter les activités aux chevaux dans le respect de leur bien-étre.

pour mettre en place des séances d’équitation comportementale favorisant
une bonne harmonie entre le cavalier te le cheval.

Conseiller sur le choix d'un cheval selon la person nalité et les souhaits exprimés par le futur propri étaire.

Travailler en partenariat avec des animateurs socia ux ou personnes travaillant auprés de personnes
porteurs d'un handicap qui souhaitent utiliser la relation avec le cheval comme outil thérapeutique.
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FICHE D'INSCRIPTION

ETAT CIVIL

M. Mme Melle

Nom usuel :

Nom de jeune fille (pour les femmes mariées) :

Prénoms :

Date de naissance : Nationalité :

N°de sécurité sociale :

COORDONNEES POSTALES ET TELEPHONIQUES

Adresse :

Tel domicile : Tel portable :

E-mail : @

SITUATION PROFESSIONNELLE

cadre supérieur, ingénieur agriculteur
technicien, agent de maitrise, cadre moyen artisan, commercant
employé profession libérale
ouvrier chef d’entreprise

autre (précisez) :

demandeur d’emploi
retraité

inactif (au foyer)
lycéen, étudiant

RENSEIGNEMENTS PEDAGOGIQUES

Niveau d’études :

Principale(s) Expérience(s) professionnelle(s) :

RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES

Activités bénévoles en lien avec les animaux :

Vous vous inscrivez a une session de formation dans le but de :

Comment avez-vous eu connaissance de notre organism e?




FRAIS PEDAGOGIQUES

r 7

Préparation au test pour le Certificat de Capacité — animaux domestiques
+ option NACs

Comportementaliste canin/félin
F SEMINAINES - JAES & 1oei it e et e

Comportementaliste équin

F OPE O & e
A la carte : modules choisis :
1.
2 e
3.
4.
* * A &7 2 1 %0

Droits d'inscription : 55 €

Frais pédagogiques :
Préparation au test du Certificat de capacité — animaux domestiques : 750 €
Comportementaliste canin/félin : 900 €
Comportementaliste équin: 750 €

Options : 150 € x ...... option (S) = ..ovvvvvevininnnns €

Séminaires : 250 € X ...... séminaire(s) = .......ccveuennnn. €

Formule « ala carte » : 200 € X ........ modules = ................. €
Soituntotalde ...........cocoevinnnnn. €

Prise en charge financiére par un organisme (OPCA, FO  NGECIF, AGEFIPH,...) :

Organisme financeur :

Montant de la prise en charge : € / Reste di a votre charge (en cas de prise en charge partielle) :

Financement personnel :
Reglement total a 'inscription, soit : €

Reglement échelonné (a partir de 600 € pour les Formules 1 et 2 et a partir de 900 € pour la formule 3) :

Formule 1 : sur 2 mois, soit 2 chéques de € a joindre impérativement a l'inscription
Formule 2 : sur 3 mois, soit 3 cheques de € a joindre impérativement a I'inscription
Formule 3 : sur 10 mois, soit 10 chéques de € a joindre impérativement a I'inscription

Je certifie exacts tous les renseignements mentionn és sur ce document et demande mon inscription.
Je dispose d’'un délai Iégal de rétractation de 7 jo  urs.

Faita: .o Signature (Précédée de la mention « lu et approuvé ».)

ere

1 photo d'identité a coller sur la 17 page du présent dossier
Photocopie recto/verso de la carte d'identité
Photocopie de I'attestation ou de la carte d'immatriculation a une caisse d’assurance maladie

Cheque(s) pour le reglement des frais d'inscription et frais pédagogiques a I'ordre de SHERWOOD

Siege social : 10 rue de la Métallurgie 44482 CARQUEF OU cedex
Tél: 0228230963 / Fax:02 28 23 14 24 / E-m ail : sherwood@nwt.fr




